人文社科类“高端外国专家项目”说明
为了加快实施人才强国战略，支持人文社科、文化艺术、新闻出版、体育卫生等领域引进高层次外国专家，促进学科建设、学术创新及文化宣传、体育卫生事业的科学发展，国家外国专家局将征集评审人文社科类“高端外国专家项目”，入选该项目的外国专家可获得国家外国专家局在工薪补助等相关费用上的重点支持和其他待遇条件。

一、申报主体
　　高端外国专家项目申报主体为国内具备聘请外国专家资格的非外资用人单位。

二、申报标准
　　高端外国专家项目重点引进非华裔外国专家，申报人选原则上年龄不超过65岁，引进后一年内在华累计工作时间原则上不少于2个月，系人文社会科学、文化艺术、新闻出版、体育卫生等领域高端人才并符合下列条件之一：

　　（一）在国外著名高校、科研院所担任相当教授职务的专家学者，一般应在海外取得博士学位；

　　（二）在国际知名文化艺术、新闻出版或体育卫生机构担任高级职务的专业技术人才；

　　（三）“外专千人计划”入选专家工作团队中的主要成员；

（四）国家急需紧缺的其他高层次外国专家。

三、申报评审与批准程序

　　各引智归口管理部门在收到本通知后开始组织有关用人单位申报人文社科类高端外国专家项目工作，并按要求报国家外国专家局教科文卫专家司。教科文卫专家司将按规定组织专家开展评审并协调相关部门进行审核批准。

四、资助方式及待遇
　　国家外国专家局对获得批准的高端外国专家项目，可视其项目工作周期给予连续支持，并为其提供以下资助方式及待遇条件：

　　（一）可资助引进的高层次专家的工薪（最高不超过用人单位与专家签订的合同或协议中所规定支付工薪或报酬的60%）和补贴（专家国际旅费、生活费、城市间交通费等按《引进人才专家经费管理细则》（外专发[2010]87号）规定的标准）。

　　（二）对执行高端外国专家项目做出突出成绩的外国专家，按规定程序申评、批准后，可授予中国政府“友谊奖”。

　　（三）对来华执行高端外国专家项目的外国专家提供来华工作便利。

五、申报材料
　　（一）申报材料包括高端外国专家项目申报人选情况汇总表（文教类）、“高端外国专家项目”（文教类）申报材料及附件。附件主要包括学历学位证书复印件、护照复印件、与用人单位签订的（意向性）工作合同、海外任职证明材料，主要成果和业绩（代表性论文论著、组织或参与过主要项目和重大经营管理活动）复印件或证明材料、所获奖励证书复印件等。申报材料文本请登陆国家外国专家局网站(www.safea.gov.cn)下载。

　　（二）申报书和附件请分别装订，申报人选情况汇总表另附。请报送纸质申报材料1份，电子文档1份，电子文档内容需与纸质材料一致。

六、申报要求
　　（一）已入选“外专千人计划”专家不再作为高端外国专家项目申报人选。

　　（二）申报人选须与用人单位签订合同协议或合作意向，承诺入选后本年度在华工作时间原则上不少于2个月并在申报书“工作设想”一栏中明确工作目标、预期贡献等。

　　（三）用人单位应客观、如实填写申报材料，不得空项、漏项，不得弄虚作假。用人单位负责人、引智归口管理部门要各负其责、严格审核把关。对申报材料弄虚作假的，一经发现将取消申报人选的参评资格，并暂停用人单位下一年度的申报资格。

　　
